Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
Euro pEJSkle - Po lskg P Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
~Rozwoéj kompetencji kadr systemu oswiaty w wojewodztwie
zachodniopomorskim w zakresie edukacji wlaczajacej - PRZYJAZNA EDUKACIA”

realizowanym w ramach Dziatania 2.10 Wysoka jakos$¢ systemu os$wiaty Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwadj

g1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okres$la zasady udziatu i podstawowe kryteria rekrutacji Uczestnikéw
Projektu ,Rozwdéj kompetencji kadr systemu oswiaty w wojewoddztwie
zachodniopomorskim w zakresie edukacji wiaczajacej - PRZYJAZNA
EDUKACJA"” zwanego w dalszej czesci Regulaminu ,Projektem”, ich obowigzki oraz
zakres wsparcia przewidzianego w ramach Projektu.

2. Projekt realizowany jest w ramach Dziatania 2.10 Wysoka jako$¢ systemu os$wiaty
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wspotfinansowanego
ze $srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Beneficjentem projektu jest SALON EDUKACYJINY EMPIRIA Sp. z 0.0./ SALON
EDUKACYINY EMPIRIA - OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI ze
Szczecina.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 27.09.2021 r. do 31.08.2023 r.

5. Biuro projektu znajduje sie w Szczecinie (71-460) przy ul. Wtadystawa Broniewskiego
12.

6. Nadzor nad realizacjq projektu sprawuje Grupa Sterujgca, w sktad ktorej wchodza
przedstawiciele Beneficjenta projektu, natomiast za nadzor
nad realizacjg, monitorowaniem systematycznosci i efektywnosci projektu odpowiada
Koordynator projektu.

7. Wsparcie w ramach projektu skierowane jest do 1259 pracownikow Kuratorium
Oswiaty, Jednostek Samorzadu Terytorialnego odpowiedzialnych za edukacje,
Placéwek Doskonalenia Nauczycieli, przedstawicieli kadry kierowniczej i nauczycieli
przedszkoli, szkdt podstawowych, szkét ponadpodstawowych, szkot artystycznych
realizujacg podstawe programowg w zakresie ksztatcenia ogdlnego szkot

podstawowych, Liceum Ogolnoksztatcgcych z terenu wojewoddztwa
zachodniopomorskiego zakwalifikowanych w wyniku rekrutacji do udziatu
w projekcie.

8. Gtownym celem projektu jest zwiekszenie wiedzy nt. edukacji wiaczajacej,
przedstawicieli kadry systemu os$wiaty, w tym JST z wojewddztwa
zachodniopomorskiego, objetych wsparciem w formie cyklu szkolen i doradztwa
z zakresu edukacji wigczajacej, zgodnych z programami szkolen i materiatami
szkoleniowymi opracowanymi w ramach projektu pozakonkursowego ORE ,Uczen
ze SPE opracowanie modelu szkolenia i doradztwa”.

§2
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DEFINICJIE

1. Beneficjent (Realizator) - podmiot realizujacy projekt na podstawie umowy o
dofinansowanie w ramach dziatania 2.10 PO WER, tj. SALON EDUKACYJINY EMPIRIA
Sp. z 0.0./ SALON EDUKACYJINY EMPIRIA - OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
z siedzibg w Szczecinie.

2. Instytucja Posredniczaca - Ministerstwo Edukacji i Nauki.

3. JST - pracownik Jednostki Samorzadu Terytorialnego odpowiedzialny za edukacje,
w szczegodlnosci za edukacje wtaczajaca.

4. Komisja Rekrutacyjna - nalezy przez to rozumiec zespdt, w sktad ktérego wchodzg

minimum 3 osoby weryfikujace dokumenty i zatwierdzajace liste
uczestnikdw/uczestniczek zakwalifikowanych do objecia wsparciem w ramach
projektu.

5. KO - pracownik Kuratorium Oswiaty
6. PDN - pracownik Placéwki Doskonalenia Nauczycieli.

7. Projekt - nalezy przez to rozumiec¢ projekt pn. ,,Rozwéj kompetencji kadr
systemu oswiaty w wojewodztwie zachodniopomorskim w zakresie edukacji
wiaczajacej — PRZYJAZNA EDUKACIA"” realizowany w okresie od 27.09.2021 r.
do 31.08.2023 r. w ramach Dziatania 2.10 Wysoka jakos$¢ systemu os$wiaty Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wspédtfinansowanego ze $Srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

8. Regulamin - regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Rozwa@j
kompetencji kadr systemu oswiaty w wojewddztwie zachodniopomorskim
w zakresie edukacji wiaczajacej - PRZYJAZNA EDUKACIA"

9. Uczestnik/uczestniczka - pracownik/pracownica KO, JST odpowiedzialny
za edukacje, pracownik PDN, przedstawiciel/ka kadry kierowniczej i nauczyciel/ka
placéwki os$wiatowej, ktéry/a po spetnieniu kryteridw rekrutacji okreslonych
w niniejszym regulaminie zostat/a zakwalifikowany do udziatu w projekcie.

§3
FORMY WSPARCIA I ZASADY UDZIALU W PROJEKCIE

1. Wsparcie w projekcie skierowane jest do 1259 pracownikow KO, JST
odpowiedzialnych za edukacje, PDN, przedstawicieli kadry kierowniczej i nauczycieli
placowek oswiatowych, z terenu wojewodztwa zachodniopomorskiego
zakwalifikowanych w wyniku rekrutacji do udziatu w projekcie.

2. Ze wsparcia wyklucza sie osoby uczestniczace w szkoleniach w ramach projektéw:
»~Asystent Ucznia ze SPE”, ,Przestrzen Dostepnej Szkoty”, ,Pilotazowe wdrozenie
modelu Specjalistycznych Centréw Wspierajacych Edukacje Wtaczajaca”.

3. W ramach projektu uczestnicy moga korzystac z nastepujacych form wsparcia:
a) Szkolenia dla pracownikéw KO i JST

» szkolenia on-line w grupach maks. 32 osobowych,
30 godzin szkolenia w formie dwodch zjazdow po dwa dni kazdy
(15 godzin w trakcie jednego zjazdu), realizowane maks. od
01.02.2021 r. do 31.07.2023 r.
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b) Szkolenia dla pracownikéw PDN

> szkolenia on-line w grupach maks. 32 osobowych, 45 godzin szkolenia
w formie trzech zjazdow po dwa dni kazdy (15 godzin
w trakcie jednego zjazdu), realizowane maks. od 01.02.2021 r.
do 31.07.2023 r.

c) szkolenia dla dyrektoréw i nauczycieli przedszkoli i szkoét

> szkolenia on-line w grupach maks. 32 osobowych, 45 godzin szkolenia
w formie trzech zjazddw po dwa dni kazdy (15 godzin
w trakcie jednego zjazdu), realizowane maks. od 01.02.2021 r.
do 31.07.2023 r.

d) szkolenia prowadzone w formie on-line przez pary trenerskie zgodnie
z programami szkolen opracowanymi w ramach projektu ORE Uczen z SPE
opracowanie modelu szkolenia i doradztwa.

e) indywidualne wsparcie w postaci konsultacji z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
zdalnej w ilosci 3 godz. dla kazdego uczestnika po zakonczeniu cyklu szkolen, w
okresie od 01.02.2021 r. do 31.07.2023 r.

4. Wsparcie udzielane w ramach projektu jest bezptatne.
5. Uczestnicy projektu otrzymajq materiaty szkoleniowe w ramach projektu.

6. Dokumenty i informacje zwigzane z realizacjq projektu dostepne beda w Biurze
projektu oraz na stronie internetowej

7. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do:

a) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaplanowanych w projekcie
szkoleniach i wziecia udziatu w minimum 75% zajec on-line;

b) potwierdzania udziatu na zajeciach;

c) informowania Biura projektu o zmianach dotyczacych danych przekazywanych
w dokumentach rekrutacyjnych, a zwlaszcza zmiany lub utraty miejsca
zatrudnienia oraz danych kontaktowych;

d) uczestnictwo w konsultacjach /doradztwie w zakresie edukacji wtaczajacej;

e) wypetniania ankiet, Pre testdow i Post testow oraz innych dokumentow
niezbednych do monitoringu i ewaluacji projektu.

8. W przypadku niestosowania sie do powyzszych zasad, Realizator projektu ma prawo
skresli¢ uczestnika z listy uczestnikow projektu.

9. Uczestnicy projektu majgq obowigzek wudzialu w badaniach ankietowych
przeprowadzanych w ramach Projektu lub w zwigzku z realizacja Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 zaréowno w trakcie jego trwania,
jak i po jego zakonczeniu.

10. Zakonczenie udziatu w Projekcie przez Uczestnika nastepuje w sytuacji:

a) na wniosek Koordynatora, uzasadniony razacym naruszeniem zasad
uczestnictwa w projekcie;

b) przekroczenia liczby dopuszczalnych nieobecnosci na zajeciach;
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c) ztozenia o$wiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie;

d) zakonczenia zatrudnienia w KO, JST, PDN, szkole/przedszkolu, objetej/ym
realizacjg projektu.

W uzasadnionych przypadkach losowych, niemozliwych do przewidzenia w momencie
rozpoczecia udzialu w projekcie, uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu
w projekcie bez dodatkowych kosztéw finansowych. W innych przypadkach uczestnik
zobowigzany jest pokry¢ strate Realizatora do kwoty 1 631,27 zt (koszt przypadajacy
na jednego uczestnika). Rezygnacje sktada sie zgodnie ze wzorem okreslonym
w zatgczniku nr 7 do niniejszego Regulaminu.

Koordynator projektu informuje na biezaco Grupe Sterujacq o trudnosciach
wystepujacych w czasie realizacji Projektu, w tym min. o niespetnieniu przez
uczestnikdw projektu obowigzku uczestnictwa w min. 75% zaje¢ szkoleniowych,
czasowym zaprzestaniu $wiadczenia pracy na rzecz jednostki przez uczestnika
projektu lub ztozeniu rezygnacji z udziatu w projekcie przez uczestnika projektu.

Ostateczna interpretacja ,Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie” nalezy
do Beneficjenta projektu.

Beneficjent projektu zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ,Regulaminu udziatu w
projekcie”.

§4
ZASADY REKRUTACJII UCZESTNIKOW PROJEKTU

Rekrutacje Uczestnikdw projektu prowadzi Beneficjent projektu na podstawie
ztozonych dokumentoéw rekrutacyjnych.

Rekrutacja odbywacé sie bedzie z uwzglednieniem zasady réwnosci szans, w tym
rownosci pici. Zaktada sie réwny dostep do Projektu zaréwno kobiet,
jak i mezczyzn znajdujacych sie w grupie potencjalnych Uczestnikdéw Projektu.

Warunkiem koniecznym do zgtoszenia sie do projektu jest zatrudnienie
w KO/JST/PDN/przedszkolu/szkole podstawowej, ponadpodstawowej, artystycznej
realizujgcych podstawe programowg w zakresie ksztatcenia ogdlnego sp, LO
potozonych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Rekrutacja do udziatu w projekcie prowadzona bedzie w terminie od 27.09.2021 r.
do 31.03.2023 r., z mozliwoscig przedtuzenia przez Beneficjenta projektu.

Ogloszenie o terminie oraz miejscu sktadania dokumentéw rekrutacyjnych przez
pracownikédw KO, JST, PDN, przedstawicieli kadry kierowniczej i nauczycieli
przedszkoli, szkot podstawowych, ponadpodstawowych, szkét artystycznych
realizujgcych podstawe programowag w zakresie ksztatcenia ogdlnego sp, LO z terenu
wojewodztwa zachodniopomorskiego zamieszczone zostanie na stronie internetowej
Beneficjenta projektu http://www.empiria.edu.pl/przyjaznaedukacja oraz
przekazane zostanie drogg elektroniczng do wszystkich wyzej wymienionych
placowek z terenu wojewddztwa.

Dokumenty rekrutacyjne, dostepne bedg w biurze projektu oraz na stronie
internetowej Beneficjenta projektu http://www.empiria.edu.pl. Dokumenty
nalezy sktada¢ w  wersji elektronicznej za pomocg  udostepnionego
przez Realizatora FORMULARZA ONLINE zataczajac do formularza skany
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podpisanych zatgacznikéw. Kandydat ubiegajacy sie o zakwalifikowanie do projektu
wysytajac formularz online akceptuje postanowienia niniejszego regulaminu.

W przypadku probleméw technicznych zwigzanych z dziataniem formularza online,
Realizator projektu dopuszcza mozliwos¢ wystania podpisanego formularza
i zatacznikow za pomocg skandw na adres: Salon Edukacyjny EMPIRIA -
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli, ul. ul. Wiadystawa Broniewskiego 12;
71-460 Szczecin

Dokumenty sktadane sg drogg elektroniczng, dopuszcza sie przyjecie dokumentow
ztozonych osobiscie/poczta/kurierem.

Uczestnicy projektu mogg skontaktowac sie z osoba odpowiedzialng za przetwarzanie
danych osobowych u Beneficjenta wysytajac wiadomos¢ na adres poczty
elektronicznej biuro@empiria.edu.pl

Kandydat ubiegajacy sie o zakwalifikowanie do projektu sktada nastepujace
dokumenty:

a) Formularz zgtoszeniowy z deklaracjq udziatu (zatacznik nr 1 do Regulaminu);

b) Oswiadczenie o =zatrudnieniu z informacja o zajmowanym stanowisku
(zatacznik nr 2 do Regulaminu);

c) Oswiadczenie uczestnika/uczestniczki, o nie objeciu wsparciem w zakresie
szkolen w ramach projektéw: ,Asystent Ucznia ze SPE”, ,Przestrzen Dostepnej
Szkoty”, ,Pilotazowe wdrozenie modelu Specjalistycznych  Centréw
Wspierajacych Edukacje Wtaczajacq” (zataqcznik nr 3 do Regulaminu);

d) Zaswiadczenie uczestnika/uczestniczki dot. wkiad niefinansowego do projektu
(nie dotyczy pracownikéw JST i KO) (zatacznik nr 4 do Regulaminu) - nie
dotyczy pracownikow JST i KO;

e) Oswiadczenie uczestnika/-czki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (zatacznik nr 5 do Regulaminu);

f) Oswiadczenie uczestnika/-czki o zapoznaniu sie z Regulaminem rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie (zatacznik nr 6 do Regulaminu);

Dokumenty ztozone po terminie naboru lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

Weryfikacja dokumentéw dokonywana jest przez Komisje Rekrutacyjng powotang
przez Koordynatora projektu.

Punkty dodatkowe otrzymujg Nauczyciele/kadra zarzadzajaca ktérzy sg zatrudnieni
w przedszkolu/szkole na terenie gminy wiejskiej/miejsko-wiejskiej +10 pkt.

W przypadku, gdy liczba pracownikow KO, JST, PDN, przedstawicieli kadry
kierowniczej i nauczycieli przedszkoli, szkoét podstawowych, ponadpodstawowych,
szkot artystycznych realizujacych podstawe programowg w zakresie ksztatcenia
ogdlnego sp, LO chetnych do udziatu w Projekcie przekroczy liczbe dostepnych miejsc
utworzona zostanie lista rezerwowa. O zakwalifikowaniu do projektu decydowac
bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

Objecie wsparciem w ramach Projektu osoby z listy rezerwowej mozliwe
jest w przypadku rezygnacji innego uczestnika przed rozpoczeciem pierwszego
zjazdu lub jesli w wypadku rozpoczecia udziatu osoby z listy rezerwowej spetniony
zostanie wymog uczestnictwa w min. 75% udziatu w zajeciach.

Zatwierdzenie list przez Beneficjenta projektu nastepuje w terminie do 5 dni
roboczych od dnia zakonczenia przyjmowania wnioskow. Koordynator projektu
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zespotdw przedmiotowych/kierownikom  $wietlic  szkét/przedszkoli  ubiegajagcym
sie 0 uczestnictwo w Projekcie.

§5
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego publikacji na stronie internetowej
https://www.empiria.edu.pl/rekrutacja/regulamin-przyjazna-edukacija

2. Beneficjent projektu zastrzega sobie prawo do wniesienia zmian w Regulaminie
udzielania rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i zatacznikach lub wprowadzenia
dodatkowych jego postanowien w uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza w sytuacii:
zmiany warunkdéw realizacji projektu, zmiany warunkéw umowy o dofinansowanie
projektu, zmiany dokumentow programowych lub wytycznych, doprecyzowania
Zapisow.

3. Zmiany Regulaminu udzielania wsparcia nie wymagajq akceptadji
uczestnika/uczestniczki i zamieszczane sg na stronie internetowej projektu.

4. Kwestie nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane
sq przez Beneficjenta projektu.

5. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej.

6. Uczestnicy wyrazaja zgode na otrzymywanie informacji dotyczacych realizacji
projektu drogq elektroniczna.

7. Aktualna tres¢ Regulaminu jest dostepna w Biurze projektu, na stronie internetowej
http://www.empiria.edu.pl/przyjaznaedukacija

Zataczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy

2. Oswiadczenie dotyczace zatrudnienia.

3. Oswiadczenie o braku wykluczenia.

4. Zaswiadczenie uczestnika/uczestniczki dot. wkiad niefinansowego (nie dotyczy
pracownikéw JST i KO)

5. Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych

6. Oswiadczenie o akceptacji regulaminu.

7. Oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w projekcie
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