\— SALON EDUKACY|NY
* o

= empiria

Jak skutecznie przeciwdziata¢ mobbingowi,
molestowaniu i dyskryminacji w szkole?

Dyrektorzy szkot jako osoby odpowiedzialne za organizacje pracy placowki powinni zapewnic
nauczycielom odpowiednie warunki pracy. Jakie dziatania prewencyjne i interwencyjne powinien
podjgc dyrektor na wypadek mobbingu, molestowania i dyskryminacji? Jakq odpowiedzialnos¢ ponosi
dyrektor tolerujgcy nieakceptowalne zachowania wobec pracownikdw szkoty oraz uczniow? Szkolenie
uwzglednia nowelizacje przepisow Kodeksu Pracy, ktdora weszta w zycie 7.09.2019 r. i stanowi
kompendium praktycznej wiedzy prawniczej niezbednej kazdemu dyrektorowi oraz pedagogowi.

Kompetencje zdobyte na szkoleniu umozliwig:

° Wdrozenie procedur przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu i dyskryminacji w szkole,

° Unikniecie negatywnych konsekwencji prawnych btedéw popetnianych w szkotach w zwigzku
z mobbingiem, molestowaniem, dyskryminacjg,

° Skuteczne reagowanie na nieakceptowalne zachowania wsréd pracownikéw szkoty,

° Przekazanie zdobytej wiedzy pozostatym cztonkom rady pedagogicznej,

° Efektywng komunikacje z prokuraturg i sgdem w sytuacji powziecia podejrzenia

nieakceptowalnych zachowan wzgledem uczniéw,

Tematyka:

e  Prawne konsekwencje mobbingu, molestowania i dyskryminacji

e Przyktady z orzecznictwa i praktyki btedéw popetnianych wobec pracownikéw szkoty,

e Odpowiedzialnos$¢ za mobbing, molestowanie, zachowania dyskryminujgce nauczyciela (z
uwzglednieniem nowelizacji Kodeksu Pracy, ktéra weszta w zycie 7.09.2019r.),

e Uprawnienia i obowigzki dyrektora oraz kadry pedagogicznej w zwigzku z podejrzeniem
nieakceptowalnych zachowan,

e Srodki prewencyjne i interwencyjne, ktére nalezy wprowadzi¢ w szkole (aktualny wzér
procedury przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji, molestowaniu w szkole)

e Jak odpowiadaé na pisma nauczycieli i rodzicow zw. z dyskryminacjg i mobbingiem,

e Jak zgtaszac nieakceptowalne zachowania wzgledem uczniéw organom scigania oraz
wymiaru sprawiedliwosci

INFORMACIE ORGANIZACYINE

Adresaci: dyrektorzy, wicedyrektorzy szkét i placowek oswiatowych

Termin i miejsce: KOSZALIN - 6.12.2019 r.; godz. 10.00 — 15.00
POZNAN - 10.12.2019 r.; godz. 10.00 — 15.00
SZCZECIN - 17.01.2020 r.; godz. 10.00 — 15.00

Cena: 349 zt brutto (cena obejmuje: szkolenie, materiaty szkoleniowe,
zaswiadczenie o udziale w szkoleniu, serwis kawowy)

Osoba prowadzaca: adwokat Katarzyna Zagata - prawnik z wieloletnim doswiadczeniem
procesowym. Prowadzi kancelarie adwokackq w Poznaniu. Specjalizuje sie w prawie cywilnym,
rodzinnym, karnym oraz prawie pracy. Podczas szkolern zwraca uwage na praktyczne aspekty
poruszanego zagadnienia, pokazujgc przyktady z sali sqgdowe;.

Zgtoszenia na stronie www.empiria.edu.pl, zaktadka ZGLOSZENIA na szkolenia otwarte
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