\— SALON EDUKACY|NY
* o

= empiria

Szkolenie realizowane w ramach cyklu 7! sposobdw na sytuacje trudne w klasie

Dziatania profilaktyczne i interwencyjne
W pracy z uczniem trudnym

Kompetencje zdobyte na szkoleniu umozliwig:

e poznanie narzedzi bedacych podstawa diagnozy problemowej ucznia

e wypracowanie strategii postepowania w klasie i szkole wobec trudnych zachowan uczniéw

o tworzenie efektywnego srodowiska nauczania z uwzglednieniem zabezpieczenia dziatan
wtasnych i szkoty oraz alternatywnych form ksztatcenia ucznidw, zgodnie z Rozp. MEN z dnia
9.VIIl.2017 r., z pdin. zmianami w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty

e podniesienie komfortu pracy nauczyciela/specjalisty szkolnego

e wypracowanie warunkdéw wspdtpracy z rodzicami ucznia trudnego

Tematyka:

e Trudne sytuacje w szkole - znaczenie, nazywanie

e Czynniki ryzyka wystepowania trudnosci emocjonalnych u dzieci

e Podstawy diagnozy problemowej , ucznia trudnego” — graficzna analiza przypadku (éwiczenie)

e Kontinuum postepowania nauczyciela — mapa kompetencji, nawigzanie kontaktu,
konfrontacja; zasady, reguty i konsekwencje, szczegélny profil relacji

e Rodzaje interwencji - co robi¢, a czego unika¢ w sytuacji trudnej

e Zasady wspodtpracy nauczycieli i specjalistéw szkolnych w budowaniu systemu pomocy
uczniowi

e Wybrane techniki behawioralne w tagodzeniu objawdéw trudnego zachowania ucznia

e Elementy terapii realistycznej Williama Glassera w praktyce szkolnej

e Zarzadzanie procesem grupowym — jak sobie radzi¢ z niepozytywnym liderem

e Szkolny system bezpieczenstwa — zabezpieczanie dziatan wtasnych nauczyciela (notatki, opis
podjetych dziatan, sytuacje zwigzane z naruszaniem doébr osobistych itp.), szkolne procedury
reagowania w sytuacjach zagrozenia zdrowia i/lub zycia dzieci

e Przyktad pozytywnej rozmowy dyscyplinujgcej z uczniem prezentujagcym zachowania trudne
(éwiczenie)

e Narzedzia efektywnego komunikowania sie z rodzicami ,,ucznia trudnego” — profil oparty na
relacji
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INFORMACIE ORGANIZACYJNE

Adresaci: nauczyciele, wychowawcy, specjalisci szkolni
Czas trwania: 5 godzin dydaktycznych, w godz. 14:00 - 18:15
Termin i miejsce: ~ 20.02.2020 r. POZNAN

Cena: 249 zt brutto (cena obejmuje: szkolenie, e-materiaty szkoleniowe,
zaswiadczenie o udziale w szkoleniu, serwis kawowy)

Osoba prowadzaca: Matgorzata Kaczynska - pedagog, psycholog, terapeutka, mediator;
posiada wieloletnie doswiadczenie w pracy w szkole, specjalista w obszarze pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na terenie przedszkoli, szkot i placdwek os$wiatowych (organizowanie i udzielanie
pomocy pp uczniom, rodzicom i nauczycielom zgodnie z przepisami prawa os$wiatowego). Podczas
autorskich warsztatow iszkolen zwraca szczegdlng uwage na praktyczne aspekty zastosowania
poruszanego zagadnienia.

Zgtoszenia na stronie www.empiria.edu.pl, zaktadka ZGLOSZENIA na szkolenie otwarte
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