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Szkolenie z cyklu: Wielokulturowosc i wieloetnicznos¢ w zyciu szkoty

Jak stworzy¢ warunki do rozwoju i wspotpracy
w zroznicowanej kulturowo i narodowo klasie?

Szkolenie rozwijajgce kompetencje wielokulturowe nauczycieli

Niby podobni a jednak rézni. Chociaz s3 w tym samym wieku, to rdéznig ich doswiadczenia
edukacyjne (nauka w innym systemie edukacyjnym), czasem preferowany jezyk komunikacji
oraz doswiadczenie (e-),( i-) lub (re)emigracji. Uczen obcokrajowiec lub uczen, ktéry wrdcit z
zagranicy jest wyzwaniem dla nauczyciela oraz dla pozostatych ucznidw. Chociaz wiekszosé
pedagogow wie, jak pracowaé¢ metodami wtgczajgcymi, to w tym wypadku czesto pojawia sie
niepokdj, jak to zrobic?

Poradzeniu sobie z tym pomagajg kompetencje miedzykulturowe nauczyciela. Jak ich sie
nauczy¢? Jak je rozwija¢? Jak tworzy¢ Srodowisko edukacyjne? Czego sie trzymac
rozwigzujgc konflikty, tak aby nie uruchamiaé¢ streotypow? Jakie s3 ramy prawne
funkcjonowania takich uczniow? O tym jest to szkolenie.

Kompetencje zdobyte na szkoleniu umozliwia:
e analize sytuacji prawnej, spotecznej i psychologicznej ucznia e- lub reemigranta.

e zrozumie¢ zachowania powstajgce w klasie w zetknieciu z ,,innymi”
e obnizyc¢ stres i niepewnos¢ zwigzane z zachodzgcymi procesami w klasie, szkole

e wdrozy¢ procedury sprzyjajgce bezpieczenstwu i rozwojowi ucznidw

oceni¢ poziom wtasnych kompetencji oraz wskazac obszary do pracy z uczniami

Tematyka:

Proponowane szkolenie jest praktycznym zastosowaniem wiedzy dotyczacych kompetencji
wielokulturowych (intercultural competencies).

1. Interkulturowos¢ i wielokulturowos¢ — czym sg i czym sie rdznig? - podstawowe
teorie interkulturowosci. Obserwowane zagrozenia i wyzwania z perspektywy szkoty i
klasy, oraz rozwoju indywidualnego.

2. Co robig ludzie w nowych srodowiskach? - modele akulturacji

3. Jak pracowa¢ w S$rodowisku otwartym i réinym kulturowo? - kompetencje
miedzykulturowych (diagnoza wtasnych, na co zwraca¢ uwage, jak je rozwijac-
perspektywa nauczyciela).

4. Uczen emigrant a uczen reemigrant — co ich tgczy a co jest rézne? — analiza sytuacji
psychologicznej, spotecznej i prawnej z perspektywy nauczyciela.

5. Co jest wazne? — dobre praktyki i rozwigzania pracy z uczniami opracowane na
podstawie dziatan e szkdét miedzynarodowych i miedzykulturowych w Polsce i za

granica.
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INFORMACJE ORGANIZACYJNE

Adresaci: nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy szkolni.
Czas trwania: 5 godzin dydaktycznych
Termin i miejsce: 27 kwietnia 2020 SZCZECIN, godz. 15.00 - 19.00
11 maja 2020 POZNAN, godz. 15.00 — 19.00
Cena: 249 1zt brutto (cena obejmuje: szkolenie, materiaty szkoleniowe,

zaswiadczenie o udziale w szkoleniu, serwis kawowy)

Osoba prowadzaca: Marzanna Farnicka - dr psychologii, pracownik naukowy (adiunkt),
wyktadowca akademicki, wspotautor warsztatow z Intercultural Competencies
rekomendowanych  przez CICA  https://cicainternational.org/;  ponadto  trener
rekomendowany przez Polskie Towarzystwo Psychologiczne, uczestnik grantu
Wyszehradzkiego pod tytutem ,Jak pomdc dzieciom z mniejszosci etnicznych?” (Visehrad
Found, 2014). Wspodtautorka narzedzia mierzacego zagrozenie wykluczeniem w szkole
podstawowej oraz autorka wielu publikacji w tym zakresie.

Podczas autorskich warsztatéw pracuje z pasjg, zwraca uwage na koniecznos¢ praktycznego
zastosowania wiedzy naukowej.

Zgtoszenia na stronie www.empiria.edu.pl, zaktadka ZGLOSZENIA
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