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ORGANIZACJA SZKOtY/PLACOWKI OSWIATOWE]
NA POCZATKU ROKU SZKOLNEGO

Czynnosci i dziatania konieczne do podjecia przez dyrektora szkoty, rade
pedagogiczng i nauczycieli

SZKOLENIE ONLINE Z MARKIEM WALASZKIEM

Kompetencje zdobyte na szkoleniu umozliwia:

— zaplanowanie niezbednych dziatan dyrektora i nauczycieli w zwigzku z organizacja
nowego roku szkolnego

— sprawne wdrozenie nauczycieli do organizacji nowego roku szkolnego

— wykorzystanie przepiséw prawa w doborze metod i srodkéw stosowanych w zwigzku z
przygotowaniem nowego roku szkolnego i organizacjg pracy placéwki oswiatowe;j;

Tematyka:

1. Konieczne uchwaty rady pedagogicznej.

— jakie uchwaty, zgodnie z przepisami prawa oswiatowego, powinna przyja¢ rada
pedagogiczna w poczatku roku szkolnego;

— tre$éiforma uchwat rady pedagogiczne;j.

2. Obowiagzki informacyjne wobec ucznidw i rodzicow wynikajace ze statutu

i wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

— tres¢ wewnatrzszkolnych przepisdw o ocenianiu jako podstawa prawna dziatan
dyrektora i nauczycieli w poczatku i w trakcie roku szkolnego;

— tres¢ informacji przekazywanych przez nauczycieli uczniom i rodzicom w poczatku
roku szkolnego (przyktady wtasciwych postepowan).

3. System doradztwa zawodowego w szkole i niezbedny dokument szkolny okreslajacy
system wykonywania zadan z zakresu doradztwa zawodowego.

— organizacja doradztwa zawodowego w placéwkach oswiatowych;

— program realizacji doradztwa zawodowego jako dokument wewnatrzszkolny
realizujgcy okreslony w statucie wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w swietle obowigzujacych
przepiséw prawa.

— organizacja pomocy psychologiczno—pedagogicznej w $wietle rozporzgdzenia
MEN;

— ktore zajecia dodatkowe s3 zajeciami z pomocy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, a ktdre stanowig zajecia rozwijajgce potrzeby i zainteresowania
uczniow.

5. Czynnosci dyrektora zwigzane ze stosunkiem pracy nauczycieli oraz z ich awansem
zawodowym.

— warunki poprawnosci nawigzania stosunku pracy z nauczycielami;

— czynnosci nauczycieli i dyrektora zwigzane z rozpoczeciem awansu zawodowego
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6. Diagnoza potrzeb i zainteresowan uczniow oraz plan zaje¢ dodatkowych jako
instrument wykonania zadan szkoty okreslonych w ustawie oraz w statucie.
— potrzeby i zainteresowania ucznidéw jako podstawa do okreslenia oferty zajeé
dodatkowych w szkole;
— propozycje dotyczace tematyki zaje¢ dodatkowych.
7. Nowe wytyczne dotyczace organizacji pracy szkoty w zwigzku z zapobieganiem
COVID-19.

INFORMACIE ORGANIZACYJNE

Adresaci: dyrektorzy, wicedyrektorzy szkét i placdwek oswiatowych
Termin: 25 sierpnia 2020 r., godz. 9.00 - 12.00
Cena: 195 zt brutto (cena obejmuje: szkolenie, e-materiaty szkoleniowe,

zaswiadczenie o udziale w szkoleniu)

Wymagania sprzetowe: komputer/laptop z gtosnikami, dostep do internetu

Osoba prowadzaca: MAREK WALASZEK — prawnik, nauczyciel; specjalizuje sie gtéwnie

w prawie pracy, prawie oswiatowym, prawie cywilnym i rodzinnym; dziatalnos¢ szkoleniowq

i doradczq prowadzi od 1999 r.; wspdtpracuje z organem prowadzqgcym | zwigzkiem
zawodowym, m.in. w zakresie wykonywania stosunku pracy oraz konstruowania i zmiany
aktow prawa wewngqtrzzaktadowego (regulamindw pracy, wynagradzania); autor licznych
publikacji z zakresu prawa oswiatowego i prawa pracy.

Zgtoszenia na stronie www.empiria.edu.pl,
zaktadka ZGtOSZENIA na szkolenia otwarte
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